Zatacznik nr 3a do SWZ - projektowane postanowienia umowy

(Zadanie nr 2)

UMOWA Nr.......

Zawarta w dniu ................ w Olesnicy pomiedzy:

Gming Miastem Olesnicg — Zespotem Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Olesnicy przy ul. Generata
Franciszka Kleeberga 4, 56-400 Olesnica, NIP: 9112035787, zwanym w tresci umowy
»Zamawiajgcym” reprezentowanym przez Panig Dyrektor — dr Katarzyna Kaczmarek - Dusze,
dziatajgca na podstawie upowaznienia z dnia ............... ,

przy kontrasygnacie Gtownego KsieGOWEEO - ......cccceuevecereneeeeenenenene.

Zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

zwanym dalej w tekscie umowy ,, Wykonawcga”.

W rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w postepowaniu o
udzielenie zaméwienia pn. ,Przygotowanie, dostawa i wydawanie positkdw dla dzieci
przedszkolnych oraz Przygotowanie i dostarczenie positkdw: zupa z pieczywem w ramach
wieloletniego programu Positek w szkole i domu (catering), prowadzonym na ustugi spoteczne
zgodnie z art. 359 pkt. 1 ustawy Prawo zamédwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019r. (tj. Dz.

U. z 2024 poz. 1320 ze zm.), dalej ”"Pzp”, zawarto umowe o nastepujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zaméwienie polegajace na
przygotowaniu i dostarczenie positkdw: zupa z pieczywem w ramach wieloletniego
programu: Positek w szkole i w domu w formie ustugi cateringowe;j.

2. Zakres prac: $wiadczenie ustugi cateringowej na rzecz ZSP nr 1. Miejsce dostaw: budynek
przy ul. Kleeberga 4 w Olesnicy.

3. Integralng czes¢ umowy stanowi Opis przedmiotu zamdwienia stanowigcy cze$¢ SWZ.

4. W ramach zaméwienia podstawowego Zamawiajgcy dostarczy gotowe positki dla ucznidw
ZSP nr 1 w ilosci szacunkowej 70 szt. dziennie, co stanowi okoto 180 dni zywieniowych.

Szacowana ilos¢ zamawianych positkdw w okresie realizacji zamdwienia wynosi 12 600.
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5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do ograniczenia iloSciowego przedmiotu umowy obje-
tego zamowieniem podstawowym (np. w przypadku rezygnacji ucznia z dozywiania). Zama-
wiajacy zamierza zleci¢ do wykonania co najmniej 50% maksymalnej wartosci brutto
umowy okreslonej w § 6 ust. 1 umowy. Z tytutu niewykorzystania maksymalnej wartosci
brutto umowy wskazanej w § 6 ust. 1 umowy w petnej wysokosci Wykonawcy nie przystu-
gujg o Zamawiajgcego jakiekolwiek roszczenia odszkodowawcze.

6. Wykonanie zamodwienia nastgpi przez Wykonawce w oparciu o wiasny personel.

7. Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé przedmiot umowy zgodnie z obowigzujgcymi nor-

mami i przepisami prawa.

8. Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednie wymagane prawem ubezpieczenia, kwali-

fikacje i uprawnienia do wykonywania prac objetych niniejszg umowa.

§2
1. Umowe zawarto na czas okreslony: od dnia zawarcia umowy, jednak nie wczesniej niz od
02.01.2026r. do 31.12.2026r., z zastrzezeniem, ze umowa ulega rozwigzaniu przed tym
terminem w przypadku wczesniejszego wykorzystania przez Zamawiajgcego Srodkow
zabezpieczonych na realizacje przedmiotu umowy, okreslonych w § 6 ust. 1 umowy.
2. Umowa niniejsza moze ulec rozwigzaniu bez zachowania terminu wypowiedzenia, o ktérym
mowa w ust. 2 w nastepujacych przypadkach:

1) co najmniej dwdch skarg osdb korzystajgcych z ustug Wykonawcy, ktére zostang uznane
za zasadne,

2) uniemozliwienie Zamawiajgcemu kontroli,

3) stwierdzenie przez Zamawiajgcego, ze Wykonawca nie wykonuje rzetelnie swoich
obowigzkéw, a w szczegdlnosci stwierdzenia, ze Wykonawca przygotowuje positki
niezgodne z ustalonym jadtospisem, np. positki majg za matg gramature, kalorycznos¢,
positki przygotowano z produktéw nieswiezych, nie spetniajg wymagan narzuconych
prawem i nie zapewniajg bezpiecznej konsumpcji. Stwierdzenie niewykonywania przez
Wykonawce rzetelnie swoich obowigzkéw nastgpi na podstawie protokotu, ktoéry

zostanie przedstawiony do wiadomosci Wykonawcy w formie papierowej lub mailowej.



§3

. Przy wykonaniu niniejszej umowy, wigzgce ustalenia dokonywane bedg ze strony:

- po  stronie  ZamawWiaJ@CeE0  cceeeieieiiiiiiieiieeeeeeee e e e ee e e e e eeees tel.
.......................... ,adres email: oooeeevieeiciience,
- PO stronie WYKONAWCY .eeiiiiiiiiiiee ettt tel. kom.
......................... ,adres email: cooeeeevneeiciience,

. Osoba wyznaczona przez Wykonawce do kontaktéw z Zamawiajacym sprawuje nadzér nad
nalezytym wykonaniem umowy.

. Zamawiajacy, do godz. 15.15 dnia poprzedniego, bedzie sktadat dzienne zapotrzebowania
na positki na adres e-mail przedstawiciela Wykonawcy wskazany w ust 1.

. Rozpoczecie dostaw positkdw nastgpi w uzgodnionym terminie.

. Na 7 dni roboczych przed terminem realizacji Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczania
Zamawiajgcemu jadtospisu na okres co najmniej 10 dni celem akceptacji.

. Kazda ze Stron ma prawo do zmiany w kazdym czasie osoby odpowiedzialnej za realizacje
Umowy po jej stronie. Zmiana taka nie wymaga zmiany Umowy, wymaga jednak uprzedniego
poinformowania o tym drugiej Strony, pod rygorem niewaznosci ustalen poczynionych miedzy
dotychczasowymi osobami. Osoby odpowiedzialne majg prawo do sktadania wszelkich

oswiadczen zwigzanych z realizacjg Umowy, za wyjgtkiem sktadania oswiadczen woli.

. Obwigzujacg forma porozumiewania sie jest e-mail, list.

§4

. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) przygotowywania i dostarczania positkdw zgodnie z obowigzujgcymi dla szkot
podstawowych normami i przepisami prawa,

2) przestrzegania przepisow wewnetrznych ZSP nr 1 jako obiektéw uzytecznosci publicznej
w szczegolnosci zakazu palenia tytoniu, uzywania otwartego ognia,

3) wnoszenia i spozywania alkoholu oraz innych srodkow odurzajgcych,

4) dostarczania jadtospiséw z uzgodnionym wyprzedzeniem,

5) przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych, sanitarnych oraz innych

obowigzujgcych na terenie ZSP nr 1,



6) zabezpieczenia positkdw przed dostepem oséb postronnych/nieupowaznionych podczas
ich wydawania oraz wydzielenia stref niebezpiecznych (mozliwos$¢ oparzenia

7) ucznidw itp.) i ich zabezpieczenia na kazdym etapie prac,

8) uzywania atestowanych urzadzen i materiatéw,

9) uporzadkowania miejsca prac po dostawie i usuwania na biezgco odpadéw,

10) wykonywania prac ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na bezpieczenstwo,
uwzgledniajagc mozliwos¢ niekontrolowanego wtargniecia ucznidw pod wdzek
transportowy, samochdéd lub inny srodek transportu wykorzystywany przez Wykonawce
na terenie szkoty przy ul. Kleeberga 4;

11) dostarczania positkéw spetniajgcych wymagania okreslone prawem, o najwyzszym
standardzie, na bazie produktéw najwyzszej jakosci i bezpieczernstwa zgodnie z normami
HACCP oraz przepisami prawa. Dotyczy to takze uzytych produktéw,

12) zachowania jakosci zgodnie z przedstawionymi jadtospisami,

13) transportowania positkdw wtasnym transportem z zachowaniem wymogéw sanitarno -
epidemiologicznych w opakowaniach jednorazowych z jednorazowymi sztuécami;
atestowanych, zapewniajgc odpowiednig temperature

14) umozliwienia biezgcej i niezapowiedzianej kontroli zgodnosci przygotowywanych
positkdw z wymaganiami zawartymi w opisie przedmiotu zamdwienia (np. waga positku),

15) dostarczania positkdéw z miejsca produkcji i wydawaniu positkdw w godzinach od 12:15
do 13:45 w budynku szkoty,

16) przyjecia na siebie wszelkich obowigzkdéw zwigzanych z odbieraniem resztek i uzytych

opakowan jednorazowych z budynku gtéwnego i budynku pomocniczego.

2. Wykonawca zapewni nieodptatnie swdj personel do wydawania i porcjowania positkow.

§5
1. Wykonawca zobowigzuje sie przygotowywac positki z produktéw swiezych, spetniajgcych
wymagania narzucone prawem i zapewniajgcych bezpieczng konsumpcje.
2. Wykonawca oswiadcza, iz posiada wszystkie wymagane prawem ubezpieczenia,
certyfikaty i atesty konieczne do prawidtowego wykonania zamodwienia i zobowigzuje sie

je dostarczy¢ na kazde wezwanie Zamawiajgcego, jezeli zajdzie taka konieczno$é.



§6

. Strony ustalajg, ze maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji umowy nie

moze przekroczy¢ KWoty ........ccceeeues PLN stownie: .....cccvcvvicicnnnne brutto, w tym podatek

VAT w wysokosci 8%

. Wynagrodzenie wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1 obliczone zostato na podstawie:

1) ceny jednostkowe]j neto za dostarczony positek (sktadajacy sie z zupy z dodatkiem pie-
(orAVATE) PLN, powiekszonej o nalezny podatek VAT w wysokosci .....%, co daje
cene jednostkowg brutto za dostarczony positek w wysokosci................... PLN.

W cenie jednostkowej za dostarczony positek ujeto optate za wsad do kotta w kwocie

................... PLN stownie: .........................brutto.
2) liczby 12 600 positkdéw w trakcie trwania umowy.
. Powyisze ceny sg cenami ryczattowymi i uwzgledniajg wszelkie koszty zwigzane z realizacja
przedmiotu umowy.
. Ceny jednostkowe positkdw nie ulegng zmianie przez caty okres obowigzywania niniejszej
umowy. Ceny beda state i nie bedg mogly ulec zmianie, za wyjatkiem przypadkéw
wskazanych w umowie.
. Wynagrodzenie Wykonawcy za positki dostarczone dla ZSP nr 1 nastepuje na podstawie
miesiecznego zestawienia ilosci zamdwionych positkdw w danym miesigcu, sporzadzonego
przez Zamawiajgcego. Podstawg do wyptaty jest wystawiona faktura za dany miesigc
dostarczania positkdw. Zaptata faktury nastgpi w terminie do 30 dni od dnia otrzymania
przez Zamawiajgcego prawidtiowo wystawionej faktury. Ptatnos¢ nastgpi przelewem z
konta Zamawiajgcego na konto Wykonawcy wskazane na fakturze.
. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, wyraza sie tgczng kwotg ustalong na podstawie
rzeczywistych dostaw zgodnie z dziennym zapotrzebowaniem zgtoszonym przez ZSP nr 1
stanowigcym iloczyn wydanych positkdw i zaoferowanej ceny jednostkowej za positek.
. Wynagrodzenie Wykonawcy za dostarczone positki dla ZSP nr 1 nastepuje na podstawie
jednej faktury, na ktorej podane bedg oddzielnie: wynagrodzenie za tzw. ,wsad do kotfa” i
wynagrodzenie za ustuge cateringowa.
. Wadliwie wystawiona faktura skutkuje brakiem zaptaty do czasu dostarczenia prawidtowo
wystawionej.
. Dane do wystawienia faktur:
- Nabywca: Gmina Miasto Olesnica, ul. Rynek 1, 56-400 Olesnica, NIP: 911-17-83-004;
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- Odbiorca/ptatnik: Zespét Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Olesnicy, ul. Kleeberga 4, 56-400
Olesnica

10. Fakture nalezy przekazywac¢ Zamawiajagcemu wedtug wyboru Wykonawcy:

- osobiscie lub korespondencyjnie na adres do korespondencji: Zespdt Szkolno-
Przedszkolny nr 1 w Olesnicy, ul. Kleeberga 4, 56-400 Olesnica, lub

- w formie elektronicznej na adres e-mail: sekretariat@sp6.zosolesnica.pl,

- za posrednictwem platformy do e-Doreczen na nr AE:PL-36660-14591-SHSVJ-21

11. Wykonawca oswiadcza, iz postuguje sie rachunkiem rozliczeniowym, ktéry jest rachunkiem
zarejestrowanym w elektronicznym wykazie czynnych podatnikéw VAT (*w przypadku
czynnego podatnika VAT).

12. Wykonawca zobowigzuje sie do niezwiocznego zgtaszania Zamawiajgcemu na pismie
wszelkich zmian dotyczacych jego statusu podatkowego, wtasciwosci urzedu skarbowego,
czy zmiany rachunku do rozliczen.

13. Wykonawca nie bedzie rosci¢ praw do odsetek od nieterminowej zapfaty naleznosci w
przypadku zwrotu przez bank $rodkdéw z tytutu nieposiadania rachunku VAT lub trudnosci z
weryfikacjg na Biatej Liscie Podatnikdw.

14. Zamawiajacy nie przewiduje indeksacji cen, poza zmiang ceny opisang w § 2a.

15. Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczki.

16. Podatek od towardw i ustug VAT bedzie naliczany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 6a
1. Przewiduje sie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w umowie dotyczacych wynagrodzenia w
przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug lub podatku akcyzowego wedtug na-
stepujgcych zasad:
1) Zmiany wynagrodzenia bedg obowigzywac od dnia:

a) wejscia w zycie przepisow zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug lub
podatku akcyzowego pod warunkiem, ze wniosek zostanie ztozony w terminie do 30
dni, liczac od dnia wejscia w zycie tych przepiséw,

b) ztozenia wniosku, jezeli wniosek zostanie ztozony po uptywie 30 dni od dnia wejscia w
zycie przepiséw stanowigcych podstawe wniosku.

2) Warunkiem dokonania zmian w umowie, o ktérych mowa w pkt 1) jest ztozenie
pisemnego wniosku z zachowaniem wymogéw wyzej wskazanych oraz akceptacja zmiany
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przez obie Strony umowy, w szczegdlnosci majgc na wzgledzie mozliwosci zabezpieczenia

przez Zamawiajgcego srodkéw finansowych na zwiekszenie wynagrodzenia Wykonawcy.

. Na podstawie art. 439 Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia

(waloryzacji) na wniosek kazdej ze Stron, na ponizszych warunkach:

1) Zamawiajacy dopuszcza waloryzacje wynagrodzenia, jezeli wskaznik zmiany cen towa-
row i ustug konsumpcyjnych ustalany przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego w
roku wykonywania przedmiotu umowy i (zwany dalej ,Wskaznik waloryzacji - W”) wyli-
czony metodga nawigzan tancuchowych opisang w pkt. 4 bedzie:

a) wiekszy lub rowny 108,0 (wzrost cen o co najmniej 8%),

lub

b) mniejszy lub réwny 92,0 (spadek cen o co najmniej 8%)

W przypadku, gdy wskaznik waloryzacji bedzie miescit sie w zakresie od 92,1 do 107,9
waloryzacja nie odbedzie sie.

2) Strona moze ztozy¢ pierwszy wniosek najwczesniej po uptywie 6 miesiecy, liczagc od 1-go
dnia realizacji umowy, a waloryzacji podlegaé¢ bedzie kwota wynagrodzenia nalezna

w okresie od 7 miesigca realizacji umowy do kornca trwania umowy lub do ustalenia no-

wej kwoty wynagrodzenia na skutek kolejnego wniosku o waloryzacje.

3a) miesigc kalendarzowy, w ktérym rozpoczeto realizacje umowy jest pierwszym
miesigcem z pierwszych pieciu miesiecy realizacji umowy, za ktére wynagrodzenie nie

podlega waloryzacji,

3b) wynagrodzenie nalezne — to wynagrodzenie, ktére w danym okresie Wykonawca mogt

naliczy¢ i wystawic fakture,

3c) waloryzacja obejmuje wartos¢ wynagrodzenie Wykonawcy poczawszy od:
- wniosek ztozony do 15 — go danego miesigca (wtgcznie) — waloryzacja obejmuje
wynagrodzenie nalezne za ustugi wykonywane od 01 dnia tego miesigca do konca
trwania umowy,
- whiosek ztozony od 16 — go danego miesigca — waloryzacja obejmuje wynagrodzenie
nalezne za ustugi wykonywane od 01 kolejnego miesigca.
(np. wniosek ztozony 14 lipca - waloryzacja obejmuje wynagrodzenie nalezne za ustugi

wykonywane od 01 lipca do konca trwania umowy; wniosek ztozony w dniu 16 czerwca



—waloryzacja obejmuje wynagrodzenie nalezne za ustugi wykonywane od 01 sierpnia do
korica trwania umowy).

4) Wyliczenie wskaznika metodg nawigzan faicuchowych przy wykorzystaniu wskaznikow
majacych za podstawe poprzedni miesigc (dostepnych na stronie

http://swaid.stat.gov.pl/Ceny dashboards/Raporty predefiniowane/RAP DBD CEN 2.

aspx) polega na:

a) Wskaznik za miesigc zawarcia umowy (pierwszy miesigc taricucha) mnozymy przez

wskaznik za drugi miesigc podzielony przez 100;
b) Wynik zaokraglamy do jednego miejsca po przecinku;

c) Zaokraglony wynik mnozymy przez wskaznik za kolejny miesigc taricucha analogicznie

do poprzednich krokdw;

d) Powyzsze dziatania obliczeniowe bedg powtarzane, az do ostatniego wskaznika

w tancuchu nawigzan dostepnego na dzien sktadania wniosku o waloryzacje;

e) Obliczenie zwaloryzowanego, naleznego wynagrodzenia, ktérego dotyczy wniosek

o waloryzacje nastgpi wg wzoru:

Wijw=(R*W)/100

gdzie:

Wjw — wynagrodzenie jednostkowe netto za dostarczony positek po waloryzacji,
R —wskaznik waloryzacji

Wj —wynagrodzenie jednostkowe netto za dostarczony positek nalezne za wykonywanie

umowy w okresie, ktérego dotyczy wniosek o waloryzacje
f) Przykfad obliczeni na podstawie roku 2022
i. Zatozenia:
I1 2022r. - podpisanie umowy
X12022r. ztozenie wniosku
ii. Obliczenie czy wskaznik waloryzacji zmienit sie o co najmniej 8%

99,7 (/1) * 103,3 (/1)/100 = 103


http://swaid.stat.gov.pl/Ceny_dashboards/Raporty_predefiniowane/RAP_DBD_CEN_2.aspx
http://swaid.stat.gov.pl/Ceny_dashboards/Raporty_predefiniowane/RAP_DBD_CEN_2.aspx

103 * 102 (/v)/100 = 105,1

105,1 * 101,7(V)/100 = 106,9
106,9 * 101,5(V/)/100 = 108,5
108,5 * 100,5(VI1)/100 = 109

109 * 100,8(VII)/100 = 109,9
109,9 * 101,6(/X)/100 = 111,7
111,7 * 101,8(X)/100 = 113,7

Wskaznik waloryzacji wynosi (R ) 113,7, a zatem wiecej niz 108,0

iii. Obliczenie zwaloryzowanego, naleznego wynagrodzenia jednostkowego netto za
dostarczony positek, ktérego dotyczy wniosek o waloryzacje nastgpi wg wzoru
(Zzamawiajacy przyjmuje do wzoru przyktadowg stawke za dostarczony positek —

16,00 z1):
np. Wijw = (16,00 zt * 113,7)/100 = 18,19 z

iv. Ustalone zwaloryzowane wynagrodzenie jednostkowe netto za dostarczony po-

sitek zostanie nastepnie powiekszone o podatek VAT nalezny.

v. Obliczenie zwaloryzowanego umownego wynagrodzenia brutto za dany miesigc

nastgpi wg. wzoru:

Wuy = liczba wydanych positkdow x (razy) Wjwb, gdzie:

Wuw— umowne zwaloryzowane wynagrodzenie brutto ogdétem za dany miesigc

Wjwb — Wynagrodzenie netto za dostarczony positek po waloryzacji, powiekszone

o nalezny podatek VAT
5) Wnhniosek o waloryzacje mozna skfada¢ nie czesciej niz co 3 miesigce.

6) Przez waloryzacje rozumie sie wzrost cen, jak i ich obnizenie wzgledem cen przyjetych

w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie.

7) Strona zainteresowana waloryzacjg sktada drugiej Stronie wniosek o dokonanie walo-
ryzacji wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazujagcym wysokos¢ wskaznika oraz

przedmiot i wartos¢ ustug podlegajgcych waloryzacji.



8) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych zobowigzania pod-

wykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce warunki:
a) przedmiotem umowy sg roboty budowlane, dostawy lub ustugi;

b) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.
9) Godrng granicy waloryzacji wynagrodzenia (wzrostu wartosci kontraktu) w okresie trwa-
nia umowy jest wartos$¢ 10% pierwotnej wartosci umowy (tj. wartosci szacunkowego

okreslonego w § 6 ust. 1 Umowy).

10) Zmiana wynagrodzenia w zwigzku z zastosowaniem niniejszego ustepu wyczerpuje rosz-

czenia Wykonawcy zwigzane ze zmiang, o ktérej mowa w art. 439 oraz art. 436 pkt. 4
pzp.

3. Zmiana wysokosci wynagrodzenia wymaga zawarcia aneksu.

§7

1. Stosownie do dyspozycji art. 95 ust. 1 ustawy PZP, z uwagi na charakter czynnosci
zwigzanych z realizacjg zamowienia, ktére noszg znamiona stosunku pracy zgodnie z art. 22
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 277 ze zm.),
Zamawiajgcy wymaga, aby nastepujgce czynnosci: przygotowanie i wydawanie positkow
wykonywali wytgcznie pracownicy wykonawcy lub podwykonawcy zatrudnieni na umowe
o prace. Powyiszy wymoég nie dotyczy osdb fizycznych prowadzgcych dziatalnosé
gospodarczg w zakresie w jakim bedg wykonywac osobiscie ustugi na rzecz Wykonawcy lub
Podwykonawcy. Inne umowy niz umowy o prace, mogg miec jedynie osoby, ktére nie
wykonujg pracy w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.
2. W dniu podpisania umowy, Wykonawca lub/i podwykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢
Zamawiajgcemu o$wiadczenie o liczbie oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace
zaangazowanych w realizacje przedmiotu umowy z okresleniem stanowisk, na ktérych
zostali zatrudnieni (wykaz — zat. do umowy). Oswiadczenie to powinno zawieraé w szcze-
golnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiad-
czenia, wskazanie, ze osoby wykonujgce wskazane w pkt 1) czynnosci sg zatrudnione na

podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osob,
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rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiad-
czenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kon-
troli w tym zakresie.

. Wykonawca zobowigzany jest dokonywac aktualizacji wykazu, o ktérym mowa w ust. 2, w
razie zmiany pracownikéw i przedtozy¢ te aktualizacje Zamawiajgcemu do 7 dni od daty
dokonania zmiany pracownika.

. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub pod-
wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wska-
zane w pkt 1) czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegélnosci do:

a) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymo-
goéw i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogoéw,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

. Ponadto w trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczo-
nym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w pkt 1) czyn-
nosci w trakcie realizacji zamdwienia:

e poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwy-
konawce kopie umowy/uméw o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamo-
wienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzgdzony). Ko-
pia umowy/umow powinna zostac¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dziennik Urzedowy Unii Europej-
skiej z dnia 14 maja 2016 r. L 119/1) (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pra-

cownikow, wynagrodzenia). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
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Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu po-
winny by¢ mozliwe do zidentyfikowania. Kazda umowa powinna zostac przeanalizo-
wana przez sktadajgcego pod katem przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych i w przypadku, gdy zawiera réwniez inne dane, ktore
podlegajg anonimizacji, dostosowana przez sktadajgcego zakresem anonimizacji do
zgodnosci z przepisami ww. ustawy.

e zaswiadczenie witasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wyko-
nawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umoOw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

e poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwy-
konawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez pracodawce
do ubezpieczenl, zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobo-
wych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji;

e oswiadczenie pracownika o zatrudnieniu.

6. Niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace, co
moze stanowi¢ podstawe do wypowiedzenia umowy z uwagi na nienalezyte wykonanie

umowy z 30-dniowym okresem wypowiedzenia

§8
W przypadku wystgpienia zwtoki Wykonawcy w wykonaniu przez niego zobowigzan przyjetych
niniejszg umowg, Zamawiajgcy moze zleci¢ ich wykonanie wybranej przez siebie innej firmie
na koszt Wykonawcy, zachowujgc przy tym prawo do roszczenia naprawienia szkody
spowodowanej zwtoka.

§9
Wykonawca udziela gwarancji jakosci na ustugi zwigzane z dostarczaniem positkdw, pomoca

w ich wydawaniu i porcjowaniu oraz terminowg i ilosSciowg dostawe.

§10
1. Obowigzujacg forme odszkodowania stanowig kary umowne, ktére naliczane beda w

nastepujgcych przypadkach i wysokosciach:
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1) w przypadku nie podjecia realizacji ustugi okreslonej w § 1 umowy w terminie tj. z
dniem zawarcia umowy, ale nie wczesniej niz od 02.01.2026r. Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 2% wartosci umowy brutto okreslonej w §
6 ust 1 umowy;

2) w przypadku spdznien lub nieprzestrzegania szczegdétowych wymogdéw przedmiotu
umowy oraz organizacyjnych, o ile Wykonawca nie udowodni, ze nastgpito to bez jego
winy, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie pomniejszone o 50% naleznosci za
dostarczong ze spéznieniem ustuge;

3) zaniezrealizowanie ustugi wraz z dostawg i wydaniem, o ile Wykonawca nie udowodni,
ze nastgpito to bez jego winy, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie pomniejszone o
naliczong kare w wysokosci 20% wartosci brutto niezrealizowanej czesci przedmiotu
umowy. Kara bedzie pobierana poprzez sukcesywne potrgcanie naleznosci do zaptaty
z kolejnych faktur wystawionych przez Wykonawce;

4) w przypadku kazdorazowego stwierdzenia nieprawidtowosci w zakresie jakosci, sktadu
lub wagi positku, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci
100,00 zt brutto;

5) za kazdy stwierdzony przypadek niewykonania obowigzku okreslonego w § 6a ust. 2
pkt 8) umowy w wysokosci 500 zt. brutto.

6) w przypadku odstgpienia od umowy przez Wykonawce z jego winy zostanie naliczona
kara umowna 20% wartosci wynagrodzenia umownego brutto za przedmiotu umowy
okres$lonego w § 6 ust 1 umowy,

7) w przypadku odstgpienia od umowy i niedotrzymania co najmniej miesiecznego okresu
wypowiedzenia — w wysokosci 20% wynagrodzenia umownego netto za przedmiotu
umowy okreslonego w § 6 ust 1 umowy,

8) z tytutu niedopetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudniania osdb wykonujgcych
czynnosci przy wykonaniu zamdwienia na podstawie umowy o prace okreslonego w §
7 ust. 1 oraz za nieprzedstawienie ktéregokolwiek z dokumentow lub oswiadczen, o
ktérych mowa w § 7 pkt 4) i/lub § 7 pkt 5, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 500 zt brutto za kazdy przypadek niewykonania tego obowigzku.

2. Kary umowne podlegajg sumowaniu.
3. tgczna maksymalna wysoka kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony, nie moze przez

przekroczy¢ 20% wartosci umowy brutto okreslonej w 6 ust. 1 umowy.
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4.

Kary umowne beda ptatne na podstawie not obcigzeniowych. Kary umowne moga by¢ potra-
cane z faktury VAT Wykonawcy na co Wykonawca wyraza zgode badZ dochodzone na zasadach
ogdblnych. Tym samym Wykonawca wyraza zgode na to, ze Zamawiajgcy ma prawo pomniejsza-
nia kwoty wymagalnego Wynagrodzenia o wysoko$¢ naliczonych kar umownych. Na potrzeby
takiego potracenia strony przyjmuja, ze wymagalnos¢ kar umownych powstaje w chwili poin-
formowania Wykonawcy o ich naliczeniu. Dla skutecznosci potrgcenia dokonywanego przez Za-

mawiajgcego nie jest wymagana wymagalnosé potrgcanego roszczenia Wykonawcy.

. Zamawiajacy moze potraci¢ kary umowne z niezaptaconych dotad naleznosci Wykonawcy bad?

innych kwot wymagalnych dla Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza nieodwotalng zgode.

§11

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w nastepujgcych przypadkach:

1.

Wykonaweca nie rozpoczat dostaw bez uzasadnionych przyczyn lub przerwat swiadczenie
ustugi z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego i nie wznowit ich, pomimo wezwan
Zamawiajgcego, przez okres dtuzszy niz 2 dni;

Wykonawca narusza postanowienia niniejszej umowy w sposéb istotny;

Wykonawca nie wykonuje ustug zgodnie z umowg lub tez nienalezycie wykonuje swoje
zobowigzania umowne;

gdy bedga sie powtarzaty przypadki wadliwego (niezgodnego z umowg) wykonania ustug,
pomimo upomnien ze strony Zamawiajgcego;

zostanie ogtoszona upadtos¢ obejmujaca likwidacje majatku lub zostanie zawarty uktad
przewidujgcy sptate wierzycieli z likwidowanego majatku;

odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
takiego oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie. Zawiadomienie o odstgpieniu
powinno by¢ przekazane drugiej Stronie co najmniej na 1 miesigc przed terminem

odstgpienia.

§12
Niewykonanie w catosci lub w czesci zobowigzan stron wynikajgcych z niniejszej umowy
nie moze by¢ wykorzystane wobec drugiej strony do dochodzenia roszczen, jesli przyczyng
niewykonania jest sita wyzsza. W takim przypadku Wykonawca moze zgadac jedynie

wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.
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2. Przez site wyzszg rozumie sie zdarzenia niemozliwe do przewidzenia w chwili zawierania
umowy, na ktdore strony nie majg wptywu i sg przez strony niemozliwe do pokonania, a w
szczegolnosci: kleski zywiotowe, wojny, mobilizacje, zamkniecie granic, zamkniecie szkot,
pandemie, epidemie, akty prawne organdw wifadzy lub administracji publicznej
uniemozliwiajgce wykonanie umowy w catosci lub w czesci.

3. W przypadku wystgpienia sity wyzszej umowa realizowana bedzie na poziomie
wynikajagcym z aktualnych potrzeb Zamawiajgcego, a wynagrodzenie Wykonawcy
uzaleznione bedzie od faktycznego wykonania umowy, tj. zamdéwionych i dostarczonych

positkow, bez prawa Wykonawcy do roszczen z tego tytutu.

§13
Wszelkie zmiany umowy odbywaty sie bedg w formie anekséw sporzadzonych na pismie za
zgodag stron.

§14
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg stosuje sie przepisy ustawy PZP Kodeksu
Cywilnego.

§ 15
Wszelkie spory moggace wynikngc z niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnieciu sadu

wiasciwego ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

§16
Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z przeznaczeniem: 1 egz. dla

Zamawiajgcego i 1egz. dla Wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajgcy

Integralng czescig umowy s3:
1. Oferta Wykonawcy z dnia ....oevvevecceineennenen. ztfozona w postepowaniu o udzielenie
zamowienia.
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2. SWZ wraz z Opisem przedmiotu zamowienia

3. Arkusz kontroli firmy cateringowej z realizacji umowy na dostawe positkow
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Arkusz kontroli firmy cateringowej w realizacji umowy na dostawe positkéw

Okres kontrolowany: od ................... o [o RO

Parametr kontrolowany Zgodny * Niezgodny *

Waga dostarczonej zupy

Organoleptyka

(smak, zapach, konsystencja)

Temperatura zupy

*wtasciwe zaznaczy¢ ,X”

W przypadku niezgodnosci nalezy opisa¢, na czym polegata niezgodnos¢

Parametry:
1) Gramatura
- zupa —min 400 ml
2) Organoleptyka
- smak
- zapach,
- konsystencja
3) Temperatura dostarczanych positkéw:

- zupa — temperatura 75°C (+/- 2°C
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Niniejszym informujemy, ze:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 1 w

Olesnicy, ul. Generata Franciszka Kleeberga 4, 56-400 Olesnica,

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu zawarcia i realizacji niniejszej umowy,

Pana/Pani dane bedg przetwarzane przez okres zawarcia i realizacji niniejszej umowy,

przetwarzanie danych osobowych zakoniczy sie wraz z rozwigzaniem lub wygasnieciem

niniejszej umowy.

Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci danych oraz ich poprawiania.

Informacje o przetwarzaniu danych moze Pan/Pani uzyska¢ pod adresem mailowym

abi@adametronics.pl oraz osobiscie w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 6

im. Janusza Korczaka w Olesnicy, podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest

dobrowolne.

Ponadto w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, przystuguja Panu/Pani nastepujace

prawa:

1. zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania,

2. prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

3. prawo do przenoszenia danych,

4. prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w okreslonym celu, jezeli
uprzednio wyrazono takg zgode,

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w zwigzku z przetwarzaniem przez
Szkote Podstawowg z Oddziatami Integracyjnymi nr 6 im. Janusza Korczaka w Olesnicy
danych osobowych.

Powyzsze uprawnienia moze Pan/Pani realizowaé zgodnie z zasadami opisanymi w art. 16 —

21 RODO (Rozporzadzenie Unii Europejskiej o Ochronie Danych Osobowych).

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach zwigzanych z niniejsza

umowy.

(Wykonawca
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